AT MACA

ELEKTRONIK
Bilai Giivenliai Politikas

Bilgi, diger onemli ticari varhklar gibi, bir igletme igin degeri olan ve bu nedenle uygun olarak korunmasi
gereken bir varliktir. Bilgi glivenligi bilgiyi, ticari surekliligi saglamak, ticari kayiplari en aza indirmek ve
ticari firsatlarin ve yatinmlarin doniisiinii en list seviyeye cikartmak icin genis tehlike ve tehdit
alanlarindan korur.

Atmaca Elektronik A.$. ; temsil ettigi markalarinin imajini korumak, kendisinin ve paydaslarinin is
surekliligini saglamak, miisteri/tedarik¢i iliskilerinde ve biitiin faaliyetlerinin yiriitiilmesi esnasinda
kullanilan bilgilerin gizlilik, biitiinlikk ve erisilebilirligini saglamak, ic ve dis konumlardan gelebilecek
kasith ve kaza ile olusabilecek tiim tehditlerden bilgi varliklarini korumak ve ilgili tiim yasal mevzuat
gereksinimlerini kargilamak amaci ile bilgi giivenligini ve riskleri yo6netmeyi tiim birimlerinde
hedeflemektedir.

Bu amagla Atmaca Elektronik A.$. ;

v Bilgi giivenligi ile ilgili tiim yerel ve ulusal kanun yonetmelik ve standartlara uymayi,

<

Bilgi giivenligi konularindaki tiim riskleri degerlendirerek koruyucu onlemler almayi, bu ve yeni
risklere karsi diizenli periyotlar ile gé6zden gegirmeyi,

Oncelikli olarak yatirim igleri kapsamindaki bilgi varliklarini korumay,

Bilgi kaynaklarinin yetkisiz fiziksel erisimlere karsi korunmasi igin gerekli 6nlemler almayi,
Bilgiyi izinsiz erigsime kargi korumayi,

Bilginin gizliligini, biitlinliigiinii ve kullanilabilirligini korumayi,

is siirekliligini saglamak igin gerekli kaynak tahsislerini yapmayi,

Yazihm kontrol prosediirlerine ve talimatlarina uymayi,

Gereksinim duyuldugunda bilgiyi yetkili kullanicilarin erisimine hazir bulundurmayi,
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Tim gahisanlarinda bilgi glivenligi konusunda farkindalik yaratmayi,

kendisine bir Bilgi Guvenligi Politikasi olarak benimsemekte ve tiim faaliyetlerinde bu politikaya
uymayi taahhiit etmektedir.

Yonetim Kurulu Baskani
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